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I R SR N | mipleades Monucpales del distivne de Salliguela o Do 5
Ceoterentode cmpleados en mado transitono
e en ta retesrda mvmati a se precwan los requisitos v alcances gue deben cumplimen s
prodescen mgresar a la planta ansitona s o permanente det Murnioip
o cs s sevaon T Planta Temporania se regula el procedimiento de desigracion e
e Al ET AT

Arenivs contatados pocan plazo determinado designados cuando razones de servicio ase i reguie
Que e un detecho de 1odo empleado designado como planta temporaria que transeur?idos 1L
Doses de s rombaamiento adguiere el derecho de no mediar previamente oposicion fundada a s
v Lotman parte de la planta permanente
el ngieso a planta permanente se formaliza mediante acto admimistrati. o de autondad
Competentc  previo concurso publico abierto o procedimiento especial de seleccion debiendo ingresar
catewora correspondiente al grado inferior de la clase imcial de cada agrupamiento
Jue o~ blogue ha obsernyado rregulandad en la seleccion v nombramiento 3 planta
Wrmanentc JC orenios tungionanos
Que ¢ caso de Adalberto Cesar Gonzalez es uno de ellos en funcion de no cumplir ¢l agente
con los reguisitos establecidos en el art 8 concernientes a su admisibilidad
Part cularmente para mgresar al Municipro como planta permanente se debe contar con 18 anos
de edad como mmmo \ S0 afos como maximo No obstante se permite ingresar 2  aguellos
funconanos con mas de SO anos que tengan algunos pertodos con servicios computados a [os efectos
jubilatonios pero que inequivocamente acrediten en todos los casos al momento de cumphir su edad
previsional 1€ anos de aportes al Insututo Previsional de la Provincia de Buenos Aires
Que por estos motivos se solicito con fecha 12 de febrero de 2019 mediantz nota al
Diepartamento brecutivo imforme los motivos de su designacion a planta permanente mediante Jecrel

¢ cvor e este 4nc v que analizando la normativa vigente no se obsena cumphmiento de fos
cvigidos para su designacion
- o tambien formulamos en la misiva, nuestra posicion respecto a la mconven encis
Cend

wmoportunidad de su designacion ¢n funcion de las circunstancias que rodean al avente
denunciado por disuntos empleados del municipio por hechos de violencia faborsl v abuss
auiy dad

Que 1a nots mencionada no fue respondida por el ejecutty o, vuando en otras notds So 8
s Na contestado a la bres edad
Que esta situacion pone en evidencia olros casos que han sido mous o de cuestionamienta O
del Frente Gremial Municipal relatin o a la no designacion de empleadas e -

AP TAR
mas de 4 anos tabajando en planta tansitorta 5 no fan
Resulta lHamati o que ¢l agente Gonezales oo bren cump
sido designado automaticamente para tormar parte de la plants pe
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Que es funcion de este blogue controlur fosactos e i -
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ceonomicamente fos recutsos de lg cotnufia el esiynan ot JE N
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C P 619 Salhiquels Pravincia de Buenos Alres
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