
Honorable Concejo Deliherante 

e feTnpleads Mmupales del destfitee de Sallrsqaeln dgt 
h4ent mplcads en hodes frarnsitoro 

a 1ctetida nimmatn a se precisan os requiqitos y alcances que deher umiiT erat 

eeen ngiesal a la planta Itansitoray opermanente del Murnisif 
SC m 1 Planta Iempo1ara se regula el procedimiento de desigg actt 2 

e nt: ladis fo un plazo detemnado designados cuando razones de serv1CR% asi requierar 

uc es un derec ho de todo empleado designado como planta tempor aria que transeurrids 

heses de su 12mbiamiento adquiere el derecho de no mediar previamente oprrsi CIonundaca 

Sab aí foenmar parte de la planta permanente 

e el ngreso a planta permanente se formaliza mediante acto administrativo de autoridad 

mpetene prevo concurso publico abrerto o procedimiento especial de seleccion debiendo ingresar 

afegoa orrespondiente al grado inferior de la clase inicial de cada agrupamiento 
Ou s bloque ha obsers ado regularidad en la seleccion nombramiento a plant 

* manente de ietos funeonanOs 
Que el caso de Adalberto Cesar Gonzalez es uno de ellos en funcion de no cumplir el agente 

com los reqursitos establecidos en el art 8. concernientes a su admisibilidad 

Parti cular mente para ingresai al Munic1pio como planta permanente se debe contar con 18 años 

a aquellos de edad como min1mo 50 años como máximo No obstante se permite ingresar 
funcronaros con mas de S0 años que tengan algunos per1odos con servicios computados a os efectos 

ubilatornos pero que inequivocamente acrediten en todos los casos al momento de cumplir su edad 

pre isional 
15 

años de aportes al Instututo PrevisIonal de la Provincia de Buenos Aires 

Que por estos motivos se solieito con fecha 12 de febrero de 2019 mediante nota 

Departamento t jecutivo informe los motuvos de su designacion a planta permanente mediante decret 

de este ae gue anal1zando la normativa vigente no se observa cumplimiente de 

sios exigidos para su designacion 

Asimismo, tambien formulamos en la misiva, nuestra posicion respecto a la imgonvcmi enc 

noportunidad de su designacion en funcion de las circunstancias que rodean al age 

denunciado por distintos empleados del municipio por hechos de violencia laboral bu 

autoridad 

Qur la nota meritionada no fue respondida por el ejecut1vo cuand en otras notas de 

e ha ontestade a la brev edad 
Jue estd situaci on pone en evidencia otrOS casos que han sido motI de uesti m 

hatte del te (ptemial Municipal relativo a la no desi gnacton de empleads mums 

hds de afius ti abajand en planta tansitorta y no han tud devinad 

Resulta lamatis o que el agente Gonzale n bien cumpl los f meses 

SIdO designado automaticanente para formar parte de la planta pemianer 

Jue es funciOn de este bloque controfar fos dts de iert cuai 

CCotionICamente los recursos de la tomuna ti desig1iasiti de pet se 

exigidos pt la le 

A9 de Jutio y Hivadavia CP 6339 5alliqueio Provincia de Bvenos Aires 

Tet (02 394) 482 044 
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